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 داربست ينمونه قرارداد اجرا

 

 قرارداد نیطرف -1 ماده

 

صادره از  ………………به شماره شناسنامه   …………………فرزند  ………………خانم /يآقا نیقرارداد ماب نیا

شود  یم دهیپس کارفرما نام نیا از که …………………………… آدرس ………………… تلفن ……………

 …………………به شماره شناسنامه   …………………فرزند  …………………خانم /يطرف و آقا کیاز 

 دهینام مانکاریپس پ نیا از که ……………………………آدرس  ………………… تلفن ……………صادره از 

 .گردد یمنعقد م ریبه شرح ز گریشود از طرف د یم

 

 موضوع قرارداد -2 ماده

 

 ریسا يجهت اجرا یداخل يو سالن ها یرونیب ينماها يداربست آن برا دنیقرارداد عبارتست از حمل و نصب و برچ موضوع

پروانه  يدارا ……………………………طبقه به آدرس   …………………در ساختمان  یساختمان اتیعمل

 ………………… شماره یساختمان

 

 یمشخصات فن -3 ماده

 

 .باشد یصادره از جانب مهندس ناظر و کارفرما م يبراساس دستورالعمل ها یمشخصات فن یطور کل به

 

 قراردادمدت  -4 ماده

 

 .باشد یم ینیب شیانعقاد قرارداد پ خیاز تار یشمس ماه ………داربست  هیمدت زمان کرا -4-1
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 .گردد یم نییتع روز …………شده  نییتع يمحل ها يداربست برا يمدت زمان اجرا -4-2

 

 مانکاریتعهدات پ -5 ماده

 

 .دیاقدام نما ییاجرا اتیکارگاه و شروع عمل زیموظف است بلافاصله پس از ابلاغ قرارداد، نسبت به تجه مانکاریپ -5-1

 

را به  مانیاز موضوع پ یقسمت ایتمام  يموضوع قرارداد را شخصاً انجام دهد و حق واگذار يموظف است کارها مانکاریپ -5-2

 .ندارد يگرید

 

موظف است از لوله و اتصالات سالم و مرغوب  مانکاریباشد. پ یکار بدون اجازه کارفرما نم یلیمجاز به تعط مانکاریپ -5-3

 .دیاستفاده نما

 

 .کارفرما گردد لیو تحو رفتهیتوسط داربست بند ماهر انجام پذ دیداربست با ينمودن اجرا ادهیپ ایو  ریتعم ر،یینصب، تغ -5-4

 

 یبار را دارا م عیتوز تیکه قابل یشالوده مناسب يرو یستیبگذارد بلکه با نیزم يداربست را رو يها هیپا یستینبا مانکاریپ -5-5

 .باشد، قرار دهد

 

 .نداشته باشد یگونه نوسان چیکه ه دیمهار نما يداربست را طور یستیبا مانکاریپ -5-6

 

 .دیمهار به ساختمان محکم نما لهیمتر ارتفاع به وس 10داربست را در هر  دیبا مانکاریپ -5-7

 

 .مقاوم باشد یموضع يلازم و بادها يدر برابر عبور و مرور کارگران و بارها یستیبا دینما یم ياجرا مانکاریکه پ یداربست -5-8
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مراتب را به کارفرما اعلام و تا پس از  یستیبا مانکاریخطوط برق باشد پ یکیکه محل نصب داربست در نزد یدر زمان -5-9

 .شود دهیشیلازم اند ریکارفرما با اداره برق تداب یهماهنگ

 

با  دیعبور و پلکان داربست با يگاه ها، اتصالات، راه ها هینگهدارنده، تک ياجزا گاهیداربست شامل جا يقسمت ها هیکل -5-10

 .استفاده از مصالح مناسب و مرغوب ساخته شده باشد

 

و  یبدون ترك خوردگسالم و  دیقطعات آن، با ریها، چفت ها و سا هیداربست شامل لوله ها، بست ها، پا يفلز ياجزا -5-11

 .باشد یدگیو بدون خم میمستق دیداربست با يلوله ها نیباشد و همچن بیع

 

 .انجام شود صلاحیتوسط افراد ذ دیکردن داربست، با ادهیپ ای ریتعم ر،ییمربوط به نصب، تغ اتیعمل هیکل -5-12

 

آن  یمنیاستحکام و ا ،يداریتا از پا ردیو کنترل قرار گ دیمورد بازد صلاحیتوسط شخص ذ لیدر موارد ذ دیداربست با -5-13

 :حاصل شود نانیاطم

 

 . قبل از شروع به استفاده از آنالف

 

 استفاده نیبار در ح کی ي. حداقل هفته اب

 

 وقفه در استفاده از آن جادیا ایو  راتیی. پس از هر گونه تغج

 

 .ردیقرار گ دیداربست مورد ترد يداریاستحکام و پا. پس از وقوع باد، طوفان، زلزله و عوامل مشابه که د

 

 :نصب شود لیمطابق بند ذ یکار، نرده حفاظت يها گاهیدر طرف باز جا دیاز خطر سقوط کارگران، با يریجلوگ يبرا -5-14
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متر  یسانت 80 دیارتفاع نرده راه پله با نیمتر باشد. همچن یسانت 100 دیکار با يسکو ایاز کف طبقه  ی. ارتفاع نرده حفاظتالف

 .باشد

 

باشد که  یچنان مقاومت يبوده و ساختمان و اجزاء سازه آن دارا يعمود يها هیپا يمتر، دارا 2در فواصل  دیبا ی. نرده حفاظتب

 يمقاومت لازم را برا دیبا. به علاوه نرده دیوارده در تمام جهات مقاومت نما يفشار و ضربه ا لوگرمیک100بتواند در مقابل حداقل 

 ياز مصالح و ابزار کار از رو يریشگیپ يبرا نیداشته باشد. همچن رد،یگ یبا وسائل متحرك قرار م وردکه در معرض برخ یمواقع

 .نصب شود یچوب يها يها پاخور گاهیباز جا يدر لبه ها دیها با گاهیکف جا

 

آن کار کنند مگر  يرو دیوجود داشته باشد، کارگران با خی ایداربست برف  يها گاهیجا يکه رو یدر فصل سرما هنگام -5-15

 .ها برداشته شود گاهیجا ياز رو خیآنکه قبلاً برف و 

 

 يداربست، اتصالات و بست ها يقرارداد از جمله لوله ها يوسائل و ابزار کار جهت اجرا هیموظف است کل مانکاریپ -5-16

مزبور  لیوسا راتیتعم تینموده و مسئول هیته را . . و . کار میلباس ضخ ،یمنیلازم، دستکش مناسب، کمربند ا يمربوطه، آچارها

 .باشد یم مانکاریبه عهده پ

 

قرارداد را کاملاً مطالعه  نیا کیموضوع مندرج در ماده  ياسناد، مدارك و نقشه ها هیکه کل دینما یم دییتأ مانکاریپ -5-17

به  یکه  هنگام امضاء قرارداد، مطالعات کاف دینما یم دییتأ مانکاریملاً اطلاع حاصل کرده است. به طور خلاصه پنموده و از آن کا

 .دینمانده است که بعداً بتواند در مورد آن استناد به جهل خود نما یباق ينکته ا چیعمل آورده و ه

 

 .نموده است تیپروژه مورد قرارداد را کاملاً رؤ يکه محل کارگاه و محل اجرا دینما یم دییتأ مانکاریپ -5-18

 

ساختمان  یمقررات مل 12موارد مبحث  تیرعا یکار و به طور کل یمنیو ا یموارد حفاظت تیمؤظف به رعا مانکاریپ -5-19

افراد  ایخود  ،يقصور کارکنان و ایو  مانکاریکار توسط پ یمنیا طیشرا تیباشد، چنانچه در اثر عدم  رعا یدر کارگاه م رانیا

 چگونهیباشد و کارفرما ه یم مانکاریبه عهده پ ییو جزا یحقوق ،یعواقب مال هیجبران کل د،دچار سانحه شون گرانید ایو  مانکاریپ
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 میلباس ضخ ،یمنیکمربند ا ،یمنیشامل کلاه چانه دار، کفش ا یو حفاظت یمنیا لیرابطه نخواهد داشت، وسا نیدر ا یتیمسئول

 .باشد یم …اسب و کار، دستکش من

 

گونه  چیبابت ه نیاز ا مانکاریکاهش دهد و پ ای شیدرصد افزا 25 زانیباشد که حجم قرارداد را تا م یم ریکارفرما مخ -5-20

 .نخواهد کرد يرییتغ چینخواهد داشت و مبالغ واحد قرارداد ه یاعتراض

 

 .باشد یم يبه عهده و مانکاریافراد پ يو ذهاب، مسکن و غذا ابیا مه،یب يها نهیو پرداخت هز هیته -5-21

 

 یصورت کارفرما و ناظر حق خواهند داشت ط نیرا به کار گمارد در ا یفن تیصلاح يموظف است افراد دارا مانکاریپ -5-22

 .دیاقدام نما تیافراد فاقد صلاح ضینسبت به تعو یستیبا زین مانکاریاعلام و پ مانکاریبه پ ينامه ا

 

باعث  یکارفرما و مهندس ناظر و سرپرست کارگاه در داخل کارگاه به هر شکل صیبه تشخ مانکاریکه افراد پ یدر صورت -5-23

خواهد بود رأساً  ریخود بوده و در صورت استنکاف، کارفرما مخ نهیموظف به جبران آن به هز مانکاریگردند، پ یبروز هر نوع خسارت

 .دیوصول نما مانکاریکه صلاح بداند از پ یقیرآن را به هر ط نهیخسارت وارده را مرتفع و هز

 

 يدر طول مدت اجرا مانکاریو مشابه آن توسط افراد پ يریدرگ ،يکشف هرگونه فساد، فحشا، کلاهبردار تیمسئول -5-24

 .باشد یم مانکاریپروژه به عهده پ

 

 .باشد یم مانکاریپ عهده به خود کارگران به …انعام، پاداش و  ،يدیمانند ع ییپرداخت ها -5-25

 

 اتیعمل ياجرا يتا سر و صدا دیاتخاذ نما یبینموده و ترت تیکارگاه را رعا يو ساعات کار امیموظف است ا مانکاریپ -5-26

 .با کسب مجوز از کارفرما، مجاز خواهد بود يبه اضافه کار ازینگردد. در صورت ن گانیباعث مزاحمت همسا
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هرگونه عوارض  تینداشته و مسئول یو کارکنان او دخالت مانکاریمورد اختلاف پ یاز موارد احتمال کی چیکارفرما در ه -5-27

 .است مانکاریبه عهده خود پ مانکاریکارکنان پ یحقوق و موضوعات رفاه ياز درخواست ها یناش

 

گردد حق به  یم دیو تأک دینما تیموضوعه کشور را رعا نیقوان ریمقررات قانون کار و سا هیموظف است که کل مانکاریپ -5-28

 .را ندارد یافغان يروهایو مخصوصاً ن یاتباع خارج يریکارگ

 

کارفرما نسبت به متراژ داربست نصب شده اقدام  یقانون ندهیبا نما تیصورت وضع هیموظف است جهت ته مانکاریپ -5-29

 .دینما

 

بوده و موظف است  مانکاریاصلاح گردد متوجه پ ای بیکه منجر به دستور تخر مانکاریاز قصور پ یکار ناش یاشکالات فن -5-30

 .دیخود رفع نما نهیمورد اشکال را به هز

 

 تعهدات کارفرما -6 ماده

 

 .باشد یدر محل کارگاه و هر طبقه به طور مجزا با کارفرما م اتیعمل يجهت اجرا مانکار،یپ ازیآب و برق مورد ن -6-1

 

 .دینما ایکارگران مه يبرا يجهت استراحت و غذاخور یموظف است مکانکارفرما  -6-2

 

 .دیکارگران احداث نما يبرا یمناسب و کاف یبهداشت سیسرو یستیکارفرما با -6-3

 

ساختمان در حال احداث، ساختمان  مهیشامل ب مهیب نیا دینما مهیب یکارگاه را در مقابل حوادث کارگاه یستیکارفرما با -6-4

 .باشند یاست در آن مشغول به کار م یاطراف و اشخاص يها

 

 .دیاستفاده نما مهیکارگاه در صورت حادثه از محل ب تیمسئول مهیتواند در حد ب یم مانکاریپ -1 تبصره
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 مبلغ قرارداد -7 ماده

 

 :باشد یم ریز يها فیقرارداد مطابق رد کیموضوع ماده  مبلغ

 

. ………………و مازاد آن هر مترمربع  الیر …………………مترمربع  200ماه داربست نما تا  کیاجاره  -7-1

 .الیر

 

و مازاد آن هر متر مکعب  الیر. …………………مترمکعب  200ماه داربست کفراژ ساده تا  کیاجاره  -7-2

 .الیر ………………

 

 .باشد یمتر م 25داربست تا ارتفاع  يبرا 1-6 فینرخ رد -2 تبصره

 

 هیام کرا یس   کیماه روزانه  کیگردد و مازاد بر  یماه کامل محاسبه م کیماه،  کینصب داربست نما به مدت کمتر از  -3 تبصره

 .گردد یماهانه محاسبه م

 

 .تعلق نخواهد گرفت ینرخ شیافزا گریبه عبارت د ای لیتعد چگونهیقرارداد ه نیمندرج در ماده شش ا يها متیبه ق -4 تبصره

 

کار را مشکل تر  يکه اجرا ییصعوبت ها ریداشتن و سا هیانحنا، زاو اد،یکار، ارتفاع ز یگونه اضافه بها مانند سخت چیه -5 تبصره

 .ستیکند، قابل پرداخت ن یم
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 يباشد که کارها یقابل اعمال م یدر صورت متیق نیبلکه ا ستیکننده مشخصات ن نییواحد در ماده شش تع متیق -6 تبصره

 .باشد یبر طبق نقشه و مشخصات فنانجام شده 

 

 .دیرا مطالبه نما يگریروز وجوه د يها متیآن با ق سهیماده شش و مقا متیتواند به استناد و شرح ق ینم مانکاریپ -7 تبصره

 

 یکسورات قانون -8 ماده

 

 ………………… کسر خواهد شد که اتی% مال5و  مهی% ب5قرارداد  نیا از

 

 نحوه پرداخت -9 ماده

 

 ی% مبالغ قرارداد و پس از کسر کسورات قانون60حجم داربست اجرا شده و به ازاء هر ماه معادل  ایموقت براساس سطح  پرداخت

 .مبلغ قرارداد پرداخت خواهد شد یپرداخت خواهد شد که پس از باز نمودن داربست مابق

 

 مجاز خواهد بود ریز طیمدت قرارداد در شرا رییتغ -10 ماده

 

 نیتوافق طرف با -10-1

 

قرارداد مؤثر  يمرتبط وضع شود که در مدت اجرا یاز طرف مراجع قانون يدیو مقررات جد نیکه قوان یدر صورت -10-2

 .باشد

 

 .رهیآتشفشان، انقلاب، جنگ و غ ،يآتش سوز ل،یموارد فورس ماژور مانند زلزله، س -10-3
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 حل اختلاف -11 ماده

 

مذاکره حل و فصل نمود، اختلاف  قیاختلاف را نتوان از طر نیرخ دهد و ا یاختلاف نیطرف نیمفاد قرارداد ب يدر اجرا هرگاه

 نیالطرف یمرض داور  عنوان به.. …………………حل و فصل خواهد شد نیالطرف یارجاع به داور مرض قیحاصله از طر

 .جراستلازم الا نیطرف يبرا شانیا يو داور دندیانتخاب گرد

 

 فسخ -12 ماده

 

 .دیتواند قرارداد را فسخ نما یداشته باشد کارفرما م ریتأخ ياز   برنامه زمان بند شیب مانکاریکه پ یصورتدر  -12-1

 

 .دیتواند قرارداد را فسخ نما یکارفرما م مانکار،یبه اشخاص ثالث از طرف پ اتیعمل يواگذار ایدر صورت انتقال قرارداد  -12-2

 

 .کارفرما نخواهد داشت يقرارداد حق فسخ را برا نیاز مراحل ا کیاز هر  یقسمتکامل  يعدم اجرا ایعدم حسن اجرا  -12-3

 

 .دیتواند قرارداد را فسخ نما یانعقاد قرارداد کارفرما م خیتار از روز …………از  شیدر شروع به کار ب ریتأخ -12-4

 

 .تواند فسخ گردد یقرارداد م هیدر صورت بروز هرگونه حوادث فورس ماژور و قهر -12-5

 

 .گردد یکار بدون کسب اجازه از کارفرما قرارداد فسخ م یلیتعط ایو  بتیدر صورت غ -12-6

 

 مهیجر -13 ماده

 

مجاز  ریغ ریبه ازاء هر روز تأخ مانکاریپ اوردیموجبات فسخ را فراهم ن ریتأخ زانیکه م یبه شرط اتیعمل يدر اجرا ریصورت تأخ در

 .با مهندس ناظر و کارفرما است ریبودن تأخ رمجازیغ ایمجاز  صیخواهد شد. تشخ مهیجر الیر …………………معادل 
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 میتنظ.. ………… خیحکم واحد را دارند در تار کیتبصره در دو نسخه متحد المتن که هر  7ماده و  13قرارداد در  نیا

 .است دهیگرد

 

  

 

 امضاء کارفرما                                                                                                            مانکاریپ امضاء

 

 


